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Verhaltenskodex

Sehr geehrte Damen und Herren,

Unser Unternehmen verpflichtet sich zu einem Geschéftsbetrieb, der dkologische und soziale Verantwortung tief
in seiner Unternehmensphilosophie verankert. Unser Verhaltenskodex dient als Wegweiser, der uns dabei
unterstdtzt, unseren rechtlichen und ethischen Pflichten in vorbildlicher Weise nachzukommen. Die Einhaltung
dieser Richtlinien unterstreicht unser Engagement fir Transparenz, Verantwortlichkeit und Exzellenz.

Dieser Kodex, der ohne Ausnahme fir alle unsere Mitarbeiter, das Management und unsere Geschaftspartner
gilt, legt folgende Verhaltensnormen fest:

e Keine Duldung von Zwangsarbeit, Kinderarbeit oder unangemessener Behandlung

e  Gewabhrleistung fairer Arbeitsbedingungen und einer fairen Bezahlung

e Respekt, Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung sind wichtige Eckpfeiler in unserem Handeln
e Verantwortungsvoller Umgang mit natirlichen Ressourcen

e  Schutz der Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

e Sorgsamer Umgang mit Abféllen und gefahrlichen Materialien

e Strenges Einhalten der Regeln fur den fairen Handel und Wettbewerb

e Einhaltung der geltenden Zollbestimmungen

e Schutz der personenbezogenen Daten der Mitarbeiter und Geschéftspartner

e Sorgsamer Umgang mit bereitgestellten IT-Ressourcen und sensiblen Unternehmensdaten

Flr weitere Fragen stehen wir [hnen gern zur Verfigung.
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